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BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata ;

-cu tematica Constitutia Romaniei, republicata - Titlul | Principii generale, Titlul Il Drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale, Titlul Il Autoritatile publice; Titlul IV Economia si finantele
publice ; Titlul VI Integrarea euroatlantica;

2. OUG nr. 57 / 2019 - privind Codul Administrativ ;
-cu tematica Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. OGnr. 137 / 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
-cu tematica: - CAP. | Principii si definitii, CAP. Il Dispozitii speciale, CAP Il Dispozitii procedurale si
sanctiuni;

4. Legea nr.202 / 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

-cu tematica Cap | - Dispozitii generale; Cap. Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati in domeniul muncii; Cap. Ill - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul
la educatie, la sanatate, la culturd si la informare; Cap. IV Egalitatea de sanse intre femei si barbati
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea nr.108/1999, privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

-cu tematica: - CAP. | Dispozitii generale, CAP. Il Atributiile Inspectiei Muncii, CAP. lll Organizarea

Inspectiei Muncii, CAP. IV Inspectorul de munca, CAP. V Sanctiuni;

6. Legea nr.53 / 2003 - Codul Muncii;

-cu tematica : - TITLUL I, CAP. | - Domeniul de aplicare; CAP.II - Principii fundamentale; TITLUL II,
CAP.| - Incheierea contractului individual de muncd; CAP.II - Executarea contractului individual de
munca; CAP.IIl - Modificarea contractului individual de munca; CAP IV. - Suspendarea contractului
individual de munci; CAP.V - incetarea contractului individual de munca; Sectiunea a 2 a -
Concedierea. Sectiunea a 8 a - Demisia; CAP.VI - Contractul individual de munca pe durata
determinata;

7. Legea nr.52 / 2011 - privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri

-cu tematica : - CAP.| - Dispozitii generale; CAP.Il - Desfasurarea activitatilor de catre zilieri; CAP

II"1 - Intermedierea intre cererea si oferta de munca ziliera; CAP 11”2 - Masuri privind activitatea

zilierilor in domeniul cresterii animalelor in sistem extensiv prin pasunatul sezonier in mod

traditional al ovinelor, caprinelor sau bovinelor, in regim semi[j_tg‘eiﬁﬁ
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Tel.: +4 0257 257 251; fax: +4 0257 211 862
E-mail: itmarad@itmarad.ro

www itmarad.ro | www.inspectiamuncii.ro |
Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate
exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-| primeasca. Daca ati primit acest document in mod

eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului




